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BANDO SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER N. 1 ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO PIENO PER IL PROFILO DI ASSISTENTE TECNICO - INDIRIZZO
TERMOTECNICO (livello B3 CCNL per i dipendenti delle aziende, societd ed enti pubblici
economici aderenti a Federcasa).

La Societa’ Siena Casa S.p.A.

Premesse

Vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione di Siena Casa S.p.A. n. 1052 del 23
marzo 2019, con la quale é stato approvato il presente avviso per la selezione del personale.
Visto il D.Lgs. n. 198/2006 e s.m.i. che garantisce pari opportunita tra donne e uomini per
'accesso al lavoro.
Visto il CCNL vigente per i dipendenti delle aziende, societd ed enti pubblici economici
aderenti a Federcasa .
Visto il Regolamento per la selezione del personale, approvato dal Consiglio di
Amministrazione con deliberazione n. 1013 del 22 ottobre 2018.
Visto lo Statuto della Societa.

RENDE NOTO

che é indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per n. 1 assunzione a tempo
indeterminato pieno per il profilo di assistente tecnico — perito industriale - indirizzo
termotecnico (livello B3 CCNL per i dipendenti delle aziende, societa ed enti pubblici

economici aderenti a Federcasa).

ART. 1 OGGETTO DELLA SELEZIONE

La Siena Casa S.p.A. ricerca n. 1 figura professionale da inserire nella propria struttura con
contratto a tempo indeterminato pieno (livello B3 CCNL per i dipendenti delle aziende,
societa ed enti pubblici economici aderenti a Federcasa) per lo svolgimento delle attivita
relative a: progettazione e preventivazione di impianti termomeccanici ad uso civile,
progettazione di impianti termici con generatori ad acqua calda o liquidi scaldanti o

centrali a vapore o cogeneratori e tutte le tipologie applicabili, consumi energetici
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negli edifici art. 28-Legge 10/91, progettazione per pratiche INAIL; impianti
distribuzione gas; conoscenza della Prevenzione Incendi. Si richiede capacita in
ambito meccanico civile, impianti di climatizzazione estiva e invernale, analisi
energetiche, impianti da fonte energetica rinnovabile, conoscenza dei meccanismi di
incentivazione correnti (detrazione fiscale, conto termico, ecc.). Questo professionista
dovra essere a conoscenza della legislazione in materia attualmente in vigore e
sufficientemente pratico nell’utilizzo dei programmi informatici piu diffusi.

La graduatoria potra essere utilizzata, sulla base delle esigenze aziendali, oltre che per
assunzioni a tempo indeterminato, sia pieno che parziale, anche per assunzioni a tempo
determinato, sia pieno che parziale. Per ogni assunzione a tempo indeterminato —
indipendentemente che sia a tempo pieno o a tempo parziale — si procedera allo
scorrimento della graduatoria dall'inizio, assumendo il primo candidato al momento
disponibile.

La Societa si riserva la facolta di apportare eventuali modifiche o integrazioni al presente
awviso o la revoca dello stesso in caso di blocco delle assunzioni, dovuto a sopravvenute
disposizioni di legge in materia di personale delle societa pubbliche.

La Societa si riserva la facolta di non dar corso alle assunzioni in relazione alle disposizioni di
legge in materia di personale vigenti al momento dell’assunzione o anche per particolari

esigenze inerenti aspetti economici ed organizzativi della propria attivita amministrativa.
ART. 2 TRATTAMENTO ECONOMICO

Sara corrisposta la retribuzione annua iniziale corrispondente alla responsabilita richiesta ed
alla categoria di inquadramento prevista dal CCNL per i dipendenti delle aziende, societa ed
enti pubblici economici aderenti a Federcasa e quanto altro eventualmente spettante in base
alle leggi ed ai regolamenti vigenti.

ART. 3 AMMISSIONE ALLE SELEZIONE

Per partecipare alla selezione, il candidato dovra trovarsi nelle seguenti condizioni:
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a) essere cittadino italiano o di altro Paese dellUnione Europea (ai sensi dell'art. 3 del
Dpcm n. 174/94 i, i cittadini degli Stati membri dell’lUnione Europea devono essere in
possesso dei seguenti requisiti: godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di
appartenenza e di provenienza; essere in possesso, fatta eccezione della cittadinanza
italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; avere adeguata
conoscenza della lingua italiana). Sono altresi ammessi:

- i familiari di cittadini di uno Stato membro dellUnione Europea, non aventi la
cittadinanza di uno Stato membro dell’'Unione Europea che siano titolari del diritto di

soggiorno o del diritto di soggiorno permanente;

- cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti
di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di

protezione sussidiaria;
b) avere eta non inferiore ai 18 anni;
c) non essere escluso dal diritto all’elettorato attivo;

d) godere di regolare posizione nei confronti degli obblighi di leva — per i cittadini italiani

soggetti;

e) essere in possesso dell'idoneita fisica all'impiego. La Societa ha facolta di sottoporre a

visita medica di controllo il vincitore della selezione, in base alla normativa vigente;

f)  non avere riportato condanne penali, non essere stato interdetto o sottoposto a misure

che escludano dalla nomina degli impieghi presso una Pubblica Amministrazione;

g) non essere stato destituito o dispensato o dichiarato decaduto dall'impiego presso una

Pubblica Amministrazione;

h) essere in possesso di uno dei seguenti titoli di studio: i) Diploma di maturitd Tecnica
Industriale e/o professionale indirizzo Termotecnico e dei sistemi energetici o Diploma
nuovo ordinamento conseguito presso Istituto tecnico del Settore Tecnologico, Indirizzo

Meccanica, Meccatronica ed Energia; ii) Laurea Specialistica 0 Magistrale in Ingegneria
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Meccanica, Scienze ed Ingegneria dei materiali, Ingegneria Energetica e Nucleare,
Ingegneria per 'Ambiente e il territorio, Ingegneria della Sicurezza o Laurea Triennale

delle classi di Ingegneria Industriale e di Ingegneria Civile e Ambientale;

possedere |'abilitazione all'Esercizio della Professione ed essere iscritti al relativo Albo

professionale;

avere maturato, negli ultimi 2 anni, significativa esperienza, nel settore Termotecnico
presso Uffici pubblici o privati, sia in qualita di lavoratore dipendente che di libero
professionista, con mansioni specifiche riguardo alla progettazione, direzione
esecuzione e verifica di impianti di riscaldamento singoli e centralizzati nonché alla

certificazione energetica degli edifici e degli impianti.

ART. 4 POSSESSO DEI REQUISITI

| requisiti di cui al precedente art. 3 devono essere posseduti alla data di scadenza del

termine stabilito dal presente avviso per la presentazione della domanda di ammissione.

L'accertamento della mancanza dei requisiti prescritti per 'ammissione alla selezione

comporta in qualunque tempo [lesclusione dalla selezione stessa o la decadenza

dall'assunzione.

ART. 5 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La domanda di ammissione alla selezione in oggetto, redatta in carta semplice secondo il

modulo di domanda allegato A al presente avviso e contenente, a pena di esclusione, le

dichiarazioni rese ai sensi del DPR n. 445/2000, relative al possesso dei requisiti, potra

essere inoltrato a Siena Casa S.p.A., Via Biagio di Montluc n. 2, 63100, Siena:

a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento:

consegnata a mano presso I'Ufficio protocollo di Siena Casa S.p.A., Via Biagio di
Montluc n. 2, 53100, Siena;
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* inviata tramite PEC all'indirizzo segreteria@pec.sienacasa.it;

La domanda di ammissione dovra pervenire entro e non oltre il giorno 8 maggio 2019.

Ai fini dell’'osservanza del termine non si tiene conto della data di spedizione, ma dell'effettiva

ricezione del plico che dovra avvenire entro il giorno 8 maggio 2019.

LE DOMANDE CONSEGNATE O PERVENUTE DOPO LA SCADENZA DEL TERMINE
SONO DICHIARATE INAMMISSIBILI.

La Societa non assume alcuna responsabilita per la mancata ricezione della domanda
dovuta a disguidi postali o ad altre cause non imputabili alla Societa stessa, né per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte
dell’'aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo o di
domicilio indicati nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore, né per la mancata restituzione

dell’avviso di ricevimento della raccomandata.

La busta contenente la domanda di ammissione deve recare la seguente dicitura:
“Selezione pubblica, per titoli ed esami, per n. 1 assunzione a tempo indeterminato

pieno per il profilo di Assistente Tecnico — Indirizzo Termotecnico”.

In caso di invio tramite PEC, questa deve essere identificata attraverso le credenziali di
accesso relative allutenza personale del candidato ed avere per oggetto “Selezione
pubblica, per titoli ed esami, per n. 1 assunzione a tempo indeterminato pieno per il
profilo di Assistente Tecnico — Indirizzo Termotecnico”. In tal caso, la domanda dovra
essere sottoscritta digitalmente o in forma autografa sul documento in formato .pdf e fara

fede la data di consegna generata dal sistema informatico.
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La domanda di ammissione, redatta in carta semplice secondo il modulo allegato al presente
avviso (allegato A), deve essere debitamente compilata e sottoscritta dal candidato e deve
essere corredata:

a) dal curriculum vitae, egualmente datato e sottoscritto, nel quale siano evidenziati, in
modo chiaro e preciso, i titoli ed i periodi di esperienza lavorativa oggetto di valutazione,
come indicato al successivo articolo 10. In caso di indeterminatezza o di incertezza
nell’indicazione dei titoli o dei periodi di esperienza lavorativa, ovvero in caso di

mancata allegazione del curriculum vitae, non verra attribuito alcun punteggio.

b) della fotocopia non autenticata del documento di identita personale in corso di validita
del permesso di soggiorno o delfatto che attesta lo status di rifugiato o di protezione
sussidiaria. Qualora detto documento non sia in corso di validita, gli stati, le qualita
personali e i fatti in esso contenuti, possono essere comprovati mediante esibizione
dello stesso, purché l'interessato dichiari, in calce alla fotocopia del documento, che i
dati contenuti nel documento non hanno subito variazioni dalla data del rilascio (art. 45,
comma 3, Dpr. n. 445/2000).

ART. 6 CAUSE DI ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE

La regolarita delle domande e la completezza dei documenti prodotti sono accertati dalla
Commissione.

Nel caso di irregolarita sanabili, i candidati sono invitati a regolarizzare le domande nel
termine perentorio che verra assegnato, a pena di esclusione. A tal fine i candidati verranno
contattati esclusivamente mediante i recapiti dichiarati nella domanda di partecipazione.

Costituisce motivo di esclusione dalla selezione:

'omissione della sottoscrizione della domanda
- la mancanza di uno o piu requisiti richiesti per 'ammissione;
- la presentazione delle domande oltre i termini previsti dal presente bando;

- la mancata regolarizzazione della domanda entro il termine concesso dalla

Commissione esaminatrice;

Sede Legale ed Amministrativa: Via Biagio di Montluc 2, 53100 Siena {SI) - Tel 0577 48154 Fax 0577 42449
Capitale Sociale € 203.016,00 interamente versato - Codice Fiscale, P. lva e Registro Imprese: 01125210524 - R.E.A.: 122413
sito web: www.sienacasa.net e-mail: segreteria@sienacasa.net pec: segreteria@pec.sienacasa.it



STENACASA

SOCIETA  PER  AZIONI DEL COMUNI  DELLA  PROVINCIA DI SIENA

Area Patrimonio e Manutenzione
Te. 0577 289228

- la mancanza o l'assoluta indeterminatezza del cognome e nome, del luogo e della

data di nascita;
- la mancata allegazione alla domanda della copia del documento di identita personale.

ART. 7 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati che il candidato & chiamato a fornire sono obbligatori ai fini delllammissione alla
selezione, secondo quanto previsto dal D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. | dati forniti dai candidati
saranno utilizzati per tutti gli adempimenti connessi alla selezione cui si riferiscono. Quanto
dichiarato dai candidati nelle loro domande e nei curricula verra raccolto, elaborato e
archiviato, tramite supporti informatici e comunicato a tutto il personale dipendente di questa
Societa coinvolto nel procedimento ed ai membri della Commissione giudicatrice.

Il conferimento dei dati & indispensabile per I'espletamento delle procedure previste dalla
presente selezione. Pertanto, il mancato consenso al trattamento comporta I'impossibilita di
partecipare alla selezione.

Si comunica che il Titolare del trattamento dei dati personali & Siena Casa S.p.A. al quale il
candidato potra rivolgersi per far valer ei Suoi diritti, cosi come previsto dall'art. 7 del D.Lgs.
n. 196/2003 e s.m.i.

ART. 8 PRESELEZIONE

Qualora il numero delle domande pervenute superi le 30 unita, la Societa si riserva di
effettuare una prova preselettiva mediante test a risposta multipla sulle materie indicate al
successivo art. 9. E’ rimessa, in ogni caso, all’autonomia della Societa I'effettuazione o meno
della preselezione, anche nel caso in cui il numero delle domande superi le 30 unita.

Nel caso in cui venga espletata la preselezione, alla prova scritta saranno ammessi a
partecipare i primi 30 classificati alla prova preselettiva, includendo comunque i pari merito al

30° posto.
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La graduatoria formata sulla base dei risultati della prova preselettiva sara valida
esclusivamente al fine dellammissione alla successiva prova scritta e non sara utile per la
formazione della graduatoria finale.

La conferma o meno che si terra la prova preselettiva, la data, il luogo e l'orario di
svolgimento della medesima oltre all'elenco degli ammessi saranno comunicati ai candidati
con un congruo anticipo mediante pubblicazione sul sito internet della Societa all'indirizzo

www.Sienacasa.net.

TALE FORMA DI PUBBLICITA’ COSTITUISCE NOTIFICA AD OGNI EFFETTO DI LEGGE
E PERTANTO NON SARANNO EFFETTUATE CONVOCAZIONI INDIVIDUALI, SAVO
SPECIFICA RICHIESTA DEL CANDIDATO DA INDICARS! NELLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE.

Sara pertanto cura dei candidati verificare sul sito Internet indicato I'ammissione alla

prova preselettiva, la data e il luogo di svolgimento della medesima nonché I'esito

della stessa.

| candidati ammessi sono tenuti a presentarsi, muniti di un documento di riconoscimento in
corso di validita, nel giorno, nell’'orario e nel luogo che saranno individuati nel suddetto avviso
pubblicato sul sito.

LA MANCATA PRESENTAZIONE EQUIVARRA’ A RINUNCIA ALLA SELEZIONE.

ART. 9 PROVE DI ESAME

| candidati ammessi o che avranno superato la preselezione di cui all’art. 8 del presente
avviso, saranno chiamati a sostenere una prova pratica/scritta (max 30 punti) sulle
materie di seguito indicate:

«  Criteri, valutazioni e diagnosi dei fabbisogni energetici degli edifici

* Impianti di Riscaldamento;
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* Impianti di condizionamento e raffrescamento.

« Impianti ldrico Sanitari, distribuzione, scarico, raccolta e smaltimento acque
» Impianti di distribuzione del gas

* Antincendio e prevenzione

* Legislazione sui Lavori Pubblici, in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro e sugli

impianti termotecnici a servizio degli edifici.

La prova scritta consistera nella redazione di un elaborato a carattere pratico applicativo e
riguardera la predisposizione di atti o documenti, ovvero I'analisi di un progetto inerente le
materie specifiche con particolare riferimento all'impiantistica in ambito residenziale, oltre a

brevi applicazioni dei programmi Autocad e del pacchetto Office.

Saranno ammessi al successivo colloquio i candidati che otterranno una votazione di almeno
21/30.

Il colloquio (max 30 punti) vertera sulle medesime materie previste per la prova scritta.
Il candidato, inoltre, sara valutato sulla base di domande dirette a verificare I'attitudine a
svolgere le mansioni previste dal ruolo professionale.

Il colloquio sara superato dai candidati che otterranno una votazione di almeno 21/30.

| candidati ammessi (sia alla prova pratica che per il colloguio), il luogo e l'orario di
svolgimento delle prove saranno comunicati ai candidati con congruo anticipo mediante

pubblicazione sul sito internet della Societa all’indirizzo www.sienacasa.net.

TALE FORMA DI PUBBLICITA’ COSTITUISCE NOTIFICA AD OGNI EFFETTO DI LEGGE
E _PERTANTO NON SARANNO EFFETTUATE CONVOCAZIONI INDIVIDUALI, SAVO
SPECIFICA RICHIESTA DEL CANDIDATO DA INDICARS!I NELLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE.
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Sara pertanto cura dei candidati verificare sul sito Internet indicato I'ammissione alle
prove preselettiva, la data e il luogo di svolgimento delle medesime nonché I'esito

delle stesse.

| candidati ammessi sono tenuti a presentarsi, muniti di un documento di riconoscimento in
corso di validita, nel giorno, nell'orario e nel luogo che saranno individuati nel suddetto avviso
pubblicato sul sito.

LA MANCATA PRESENTAZIONE EQUIVARRA’ A RINUNCIA ALLA SELEZIONE.

ART. 10 VALUTAZIONE DI TITOLI

La valutazione dei titoli avra luogo prima dello svolgimento del colloguio, al quale saranno
ammessi soltanto i candidati che avranno superato la prova scritta.

Il punteggio conseguito sara pubblicato prima del colloquio e, per i candidati ammessi, verra
sommato al punteggio ottenuto alla prova scritta e nel colloquio ai fini della formazione della

graduatoria finale.

Il punteggio massimo applicabile di 15 punti sara attribuito sulla base dei seguenti criteri:

a) titoli di servizio (punteggio massimo: 10/15)
Fino ad un massimo di 10 punti verra assegnato per i titoli di servizio debitamente attestati
ovvero dichiarati nelle forme consentite dalla legge:
- 0,5 punti per ogni ulteriore anno di servizio prestato per mansioni attinenti e/o
affini al profilo professionale richiesto dal presente avviso presso Aziende
pubbliche e/o private o attivita libero professionali attinenti e/o affini al profilo

professionale richiesto;

In caso di eventuale indeterminatezza e/o incertezza nellindicazione dei periodo di
esperienza lavorativa dichiarati nel curriculum vitae e valutabili come titoli, sara preso come

riferimento iniziale I'ultimo giorno del mese o dell’anno indicato come iniziale per l'attivita
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lavorativa e come riferimento finale l'ultimo giorno del mese o dell'anno indicato come finale

per l'attivita lavorativa.

Ad esempio:
- se il candidato dichiara di avere svolto attivita lavorativa per il periodo 2012-2014 verra

preso in considerazione il periodo intercorrente tra il 01.01.2012 e il 31.12.2014;

- se il candidato dichiara di avere svolto attivita lavorativa per il periodo 06/2014-
08/2014 verra preso in considerazione il periodo intercorrente tra il 01.06.2014 e il
31.08.2014;

b) titoli di studio (punteggio massimo: 4/15)

Ai titoli universitari conseguiti nelle discipline tecniche ¢ attribuito fino ad un massimo di 3

punti, come di seguito indicato:
- laurea triennale 1,5 punti;

- laurea specialistica o magistrale 4,0 punti.
c) titoli culturali e professionali (punteggio massimo 1/15)

Vengono valutati tutti i titoli culturali (che non siano gia stati oggetto di valutazione ai sensi
dei punti precedenti) che possano avere attinenza con le mansioni proprie del profilo oggetto

di selezione e che siano dimostrabili dal candidato.

- per le specializzazioni post-universitarie attinenti al profilo professionale oggetto di

selezione: punti 0,50 per ogni specializzazione;

- per le specializzazioni post-universitarie non attinenti al profilo professionale oggetto di

selezione: punti 0,25 per ogni specializzazione;

- ulteriore laurea (sia triennale che specialistica) nellambito delle discipline tecniche:
punti 0,25;
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ART. 11 GRADUATORIA

La graduatoria finale sara formata sulla base della somma dei punteggi ottenuti nella prova
scritta, nella prova orale e nella valutazione dei titoli. In caso di parita di punteggio sara data
precedenza al candidato piu giovane di eta.

La graduatoria finale viene approvata con atto del Consiglio di Amministrazione.

Essa costituisce I'atto finale della procedura selettiva e viene pubblicata sul sito Internet della

Societa all'indirizzo www.sienacasa.net

ART. 12 ASSUNZIONE IN SERVIZIO

In caso di necessita i candidati saranno chiamati ad assumere servizio secondo l'ordine di
graduatoria previo accertamento del possesso dei requisiti previsti dalla legge e dal presente
avviso, compresi i titoli valutati ai sensi del precedente art. 10 e previa sottoscrizione del
contratto individuale di lavoro.

Il candidato utilmente collocato in graduatoria, per il quale sia stata predisposta I'assunzione,
che senza giustificato motivo non assuma servizio alla data fissata & dichiarato decaduto
dalla nomina stessa e cancellato dalla graduatoria.

La Societa si riserva la facolta di apportare eventuali modifiche o integrazioni al presente
avviso o la revoca dello stesso in caso di blocco delle assunzioni, dovuto a sopravvenute
disposizioni di legge in materia di personale delle societa pubbliche.

La Societa si riserva la facolta di non dar corso alle assunzioni in relazione alle disposizioni di
legge in materia di personale vigenti al momento dell’assunzione o anche per particolari

esigenze inerenti aspetti economici ed organizzativi della propria attivita amministrativa.

ART. 13 MODALITA’ DI ATTINGIMENTO DALLE GRADUATORIE

La graduatoria ha validitd di 3 anni dalla data di approvazione da parte del Consiglio di
Amministrazione e potra essere utilizzata, sulla base delle esigenze aziendali, oltre che per
assunzioni a tempo indeterminato, sia pieno che parziale, anche per assunzioni a tempo

determinato, sia pieno che parziale.
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Per ogni assunzione a tempo indeterminato — indipendentemente che sia a tempo pieno o a
tempo parziale — si procedera allo scorrimento della graduatoria dall'inizio, assumendo il

primo candidato al momento disponibile.
ART. 14 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il responsabile del procedimento é il Dott. Arch. Massimo Cucini n. tel. 0577-48154 indirizzo

e-mail massimo.cucini@sienacasa.net

ART. 15 INFORMAZIONI

L’'avviso di selezione sara pubblicato sul sito Internet della Societa all'indirizzo
www.sienacasa.net Le informazioni potranno essere acquisite tramite il responsabile del
procedimento.

Siena, li 8 aprile 2019.
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A SIENA CASA Spa
Via Biagio di Montluc n. 2
53100 SIENA (SI)

_ sottoscritto/a

codice fiscale nato/a il

e residente in Via

CHIEDE

di essere ammesso/a alla Selezione pubblica, per titoli ed esami, per n. 1 assunzione a
tempo indeterminato pieno per il profilo di Assistente Tecnico Perito Industriale —
Indirizzo Termotecnico.

A tal fine, sotto la propria responsabilita, consapevole delle conseguenze penali previste dall‘art.
76 del DPR n. 445/00 in caso di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA
a) di essere cittadino italiano o di altro Paese dell’'Unione Europea;
a.1) di essere familiare di cittadini di uno Stato membro dell’lUnione Europea, non
avente la cittadinanza di uno Stato membro dell'lUnione Europea, titolare del diritto di
soggiorno o del diritto di soggiorno permanente;
a.2) di essere cittadino di Paesi terzi, titolare del permesso di soggiorno CE per
soggiornanti di lungo periodo ovvero titolare dello status di rifugiato, ovvero dello
status di protezione sussidiaria;
b) avere eta non inferiore ai 18 anni;
c) non essere escluso dal diritto all’elettorato attivo;
d) godere di regolare posizione nei confronti degli obblighi di leva — per i cittadini italiani
soggetti; .

e) essere in possesso dell'idoneita fisica all'impiego;

f) di non avere riportato condanne penali, non essere stato interdetto o sottoposto a misure

che escludano dalla nomina degli impieghi presso una Pubblica Amministrazione;

g) dinon essere stato destituito o dispensato o dichiarato decaduto dall'impiego presso una

Pubblica Amministrazione;
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h) diessere in possesso del diploma di maturita conseguito

presso il

.
’

h bis) di essere in possesso della Laurea in

conseguita presso il

i) di possedere |'abilitazione all’esercizio della Professione e di essere iscritto all’albo
Professionale dei

Prov. al n° dal

r

j) di avere maturato, negli ultimi 2 anni, significativa esperienza, nel settore Termotecnico
presso Uffici pubblici o privati, sia in qualita di lavoratore dipendente che di libero
professionista, con mansioni specifiche riguardo alla progettazione, direzione esecuzione e
verifica di impianti di riscaldamento singoli e centralizzati nonché alla certificazione
energetica degli edifici e degli impianti.

La Societa si riserva la facolta di verificare tutto quanto sopra dichiarato.

data, (Firma leggibile)

_I_. sottoscritt__ dichiara inoltre di autorizzare la Siena Casa Spa ad utilizzare i dati personali
contenuti nella presente richiesta per le finalita relative alla selezione e nel rispetto de Decreto
Legislativo n. 196/2003.

Ai sensi degli artt. 7 e 13 del D. Lgs. 196/2003, dichiara inoltre:

- di essere informato/a e di consentire che i dati personali raccolti siano trattati, anche con
strumenti informatici, nell’'ambito e per le finalita del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa,

- di essere a conoscenza che il conferimento dei dati é obbligatorio ai fini della valutazione

dei requisiti di partecipazione, pena I'esclusione dalla selezione;

data, (Firma leggibile)

Allego alla presente istanza i seguenti documenti autocertificati:

° Curriculum vitae;

. Documento d'identita in corso di validita.

Sede Legale ed Amministrativa: Via Biagio di Montluc 2, 53100 Siena (SI) - Tel 0577 48154 Fax 0577 42449
Capitale Sociale € 203.016,00 interamente versato - Codice Fiscale, P. Iva e Registro Imprese: 01125210524 - R.E.A.: 122413
sito web: www.sienacasa.net e-mail: segreteria@sienacasa.net pec: segreteria@pec.sienacasa.it






